Ciudad de México 2026

.‘-b ICOPYME
é Inteligencia y

Consultoria PyME 5.C.

Curso Experto en Némina con Seguridad Social
2026

Edicion Septiembre: Incluye Prompts de IA y Calculadoras Listas para Usar

Con el gusto de saludarle, me permito enviar nuestra cotizacion, contenido tematico de cada mdodulo,
el cual se realiza en tres sesiones de 5 hrs cada dia, en total son 15 hrs.

Todas nuestras modalidades incluyen:

3 manuales paso a paso digital.

e Excel con los ejercicios que veremos en la clase y Excel PTU

e Pack de prompts de IA para némina.

e Pack de prompts de IA para creacion de calculadoras.

e Constancia de participacién al finalizar + Constancia DC3 de la STPS
e Grabacién de la clase para su posterior repaso.

I\Descuento del 05% valido al 09 de septiembre 2026

Inscribete ahora

i | 0 1 ot

Modalidad online en vivo

e Fechas VIERNES: 11, 18 y 25 de septiembre 2026.

e Horario:3 pm a8 pm

e Valor: $3,700 menos 05% queda en $3,515 por participante
(incluye IVA).

Modalidad presencial

* Fechas VIERNES: 11, 18 y 25 de septiembre 2026.

e Horario:3 pma8pm

e Valor: $4,700 menos 05% queda en $4,465 por participante
(incluye IVA).

e Cupo limitado.

e Sede de capacitacién en Insurgentes Sur #1248 en CDMX -
Sala de juntas 1

e Ubicacién: https://maps.app.goo.gl/pTYEyRAtk]cQsVzw7

Inscripcion:
Para inscribirse sélo necesito su apoyo en el envio de sus nombres completos, CURP,
puesto y email de cada participante junto con comprobante de transferencia/depdsito.

Adjunto nuestra cuenta en Banorte
e Titular cuenta Inteligencia y Consultoria Pyme S.C
o NUmero de cuenta: 0227435083

e CLABE interbancaria: 072 180 00227435083 0

()55 60829178

Av. Insurgentes Sur 1248 - 131 consultor@icopymeconsultoria.com
Colonia Del Valle - CDMX - consulta@icopymeconsultoria.com


https://maps.app.goo.gl/pTYEyRAtkJcQsVzw7
https://wa.me/message/GALZ4NFFA3QRA1
https://g.page/Icopyme?share
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Temario del Curso Experto en Némina con Seguridad Social

Modulo 1 Ley federal del Trabajo e Impuestos sobre némina
1. Introduccién a la nédmina
1.1. Sujetos del derecho del trabajo

1.1.1. Crea tu asistente laboral con IA

1.2. Definicion y caracteristicas de la relacién de trabajo

1.3. Contratos de trabajo

1.3.1. Propuesta de contratos de trabajo con IA

1.4. Modalidades de contratacién

1.5. Elementos basicos del REPSE

1.6. Teletrabajo y Ley Silla

1.7. Suspensién, terminacion y rescision de la relacion de trabajo

1.7.1. Motivos para rescindir la relacién de trabajo sin responsabilidad para el patrén o para el
trabajador

1.7.2. Actas administrativas con IA

1.8. Cuando pagar finiquito, prima de antigtedad y liquidacion

1.9. Jornada de trabajo

1.9.1. Nueva reforma a la LFT sobre la jornada laboral

1.9.2. Tiempo extraordinario

1.9.3. Dias de descanso, prima dominical y pago triple

1.9.4. Vacaciones y prima vacacional: caso practico tradicional y con IA

1.9.5. Procedimiento que debe seguir el patrén para pagar vacaciones: ejercicios con IA
1.10. Normas protectoras del salario

1.10.1. Limites para realizar descuentos a los trabajadores

1.11. Aguinaldo: caso practico tradicional y con IA

1.12. Participacion de los Trabajadores en las Utilidades (PTU)

1.13. Calculo de finiquitos y liquidaciones: caso practico tradicional y con IA

1.14. Construccién de una calculadora laboral con 1A

2. Tratamiento fiscal de la nédmina

2.1. Ingresos gravados y exentos

2.2. Subsidio para el empleo 2026

2.3. Calculo del ISR con diferentes periodicidades de pago
2.3.1. Caso practico tradicional y Calculadora de ISR y subsidio para el empleo con IA
2.4. Prevision social

2.4.1. Tratamiento fiscal

2.4.2. Limites de deducibilidad

2.4.3. Ejemplos: vales de despensa, fondo de ahorro, entre otros

3. Asimilados a salarios

3.1. Quiénes pueden asimilarse a salarios y cuales son sus requisitos
3.2. Calculo y retencion del ISR para asimilados a salarios

3.3. Ejemplo practico tradicional y con IA

4. Impuesto sobre ndminas en el Estado de México y la Ciudad de México
4.1. Fundamentos legales

4.2. Calculo del impuesto y periodo de pago

4.3. Subsidios
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Médulo 2. IMSS e Infonavit

1. Configuracién de tu asistente laboral y de
seguridad social con IA

2. Introduccién a la seguridad social

3. Régimen obligatorio y régimen voluntario

4. Determinacion del Salario Base de Cotizacion
4.1. Salario fijo, variable y mixto

4.2. Limites del Salario Base de Cotizacion

4.3. Salario Diario Integrado y sus componentes
4.4. Calculo del SDI con prestaciones minimas y
superiores a las de ley

4.5. Calculadora de SDI con IA

5. Conceptos excluidos de la integracién del Salario
Base de Cotizacién
5.1. Malas practicas detectadas por el IMSS

6. Calculo del SDI mixto
6.1. Calculadora de SDI mixto con IA

7. Riesgos de trabajo, enfermedad general y prima
de riesgo

7.1. Actualizacién de los conocimientos de tu
asistente con IA

8. Calculo de cuotas obrero-patronales
8.1. Ultima reforma al sistema de pensionesy
nuevas cuotas para 2026

8.2. Calculadora de cuotas obrero-patronales con IA

9. COmo dar de alta un registro patronal

10. C6mo dar de alta a un trabajador

11. Infonavit

11.1. Cuanto, cbmo y cuando pagar

11.2. Sanciones y multas

11.3. Portal Empresarial del Infonavit

11.4. Como calcular la retencion de trabajadores
con crédito Infonavit

11.5. Calculo de cuotas: caso practico tradicional y
con IA

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes.

Mtra. Yarem Isabel Neri Zamudio

Av. Insurgentes Sur 1248 - 131
Colonia Del Valle - CDMX

Médulo 3. CFDI, SUA, IDSE y SIPARE

1. CFDI de némina

1.1. Como elaborar un CFDI de némina

1.2. Cambios para 2026

1.3. Plazos para entregar los CFDI de némina
1.4. Medios validos para entregar los CFDI de
némina

2. IDSE (IMSS Desde Su Empresa)

2.1. Reforma de julio de 2026

2.2. Formas de ingresar al IDSE

2.3. Movimientos afiliatorios

2.3.1. Alta o reingreso

2.3.2. Modificacion de salario

2.3.3. Baja

2.4. Confronta del SUA contra el IMSS

2.5. Consulta de la Emision Mensual Anticipada
(EMA)

2.6. Presentacion de la declaracién anual de la
prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

3. SUA (Sistema Unico de Autodeterminacién)
3.1. Introduccioén al sistema

3.1.1. Qué es y para qué se utiliza

3.1.2. Movimientos que pueden realizarse en el
SUA

3.2. Descarga e instalacion del SUA

3.2.1. Primeros pasos

3.2.2. Requisitos para instalar el SUA

3.2.3. Uso de la herramienta

3.3. Alta del registro patronal

3.3.1. Ventana de registro patronal

3.4. Alta, modificacién y baja de trabajadores
3.4.1. Movimientos afiliatorios

3.4.2. Baja

3.4.3. Reingreso

3.4.4. Modificacién de salario

3.5. Calculo de cuotas obrero-patronales
3.5.1. Calculo en tiempo y fuera de tiempo
3.5.2. Calculo de diferencias

3.6. Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

4. SIPARE (Sistema de Pago Referenciado)
4.1. Qué es el SIPARE

4.1.1. Cémo funciona

4.2. Cébmo darse de alta en el SIPARE
4.3. Ingreso al sistema

4.4. Generacion de la linea de captura
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